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Соглашение об изменении размера оклада в связи с изменением минимального размера оплаты труда (для случаев, когда соглашение заключается позже изменения МРОТ). Примерная форма
	
	СОГЛАШЕНИЕ  № ___
	

	
	
	

	
	к трудовому договору от 
	
	№
	
	

	
	
	(дата заключения трудового договора)
	
	(номер трудового договора)
	

	
	
	

	(дата заключения соглашения)
	
	(место заключения соглашения)

	
	Об изменении размера оклада
	


	
	(
	
	),

	(полное наименование работодателя)


	
	(сокращенное наименование работодателя)


	

	именуемое далее «работодатель», в лице
	

	
	(должность)

	
	, действующего на основании

	(фамилия, имя, отчество)
	

	
	, с одной стороны, и

	(наименование документа, его дата, номер, заголовок, или несколько документов)
	


	
	, именуемый далее «работник»,

	(фамилия, имя, отчество работника)
	


пришли к соглашению о нижеследующем.
1. В связи с изменением минимального размера оплаты труда изложить в новой редакции следующий пункт трудового договора: 

	пункт
	
	:
	

	
	(номер пункта)
	
	(текст пункта в новой редакции)


	2. Новая редакция пункта
	
	трудового договора 

	
	(номер пункта)
	

	от
	
	№ 
	
	действует с
	
	.

	
	(дата заключения трудового договора)
	
	(номер

трудового договора)
	
	(дата)
	


	3. Настоящее соглашение является неотъемлемой частью трудового договора

	от
	
	№ 
	
	.

	
	(дата заключения трудового договора)
	
	(номер 

трудового договора)
	


4. Настоящее соглашение составлено и подписано сторонами в двух экземплярах: по одному для каждой из сторон, при этом оба экземпляра имеют одинаковую юридическую силу.

	Работодатель:
	
	Работник:

	
	
	

	
	
	

	(наименование работодателя)
	
	(фамилия, имя, отчество работника)

	
	
	

	(адрес, иные сведения)
	
	(адрес, иные сведения)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(расшифровка подписи)
	
	(подпись)
	
	(расшифровка подписи)


Экземпляр соглашения мною получен:
	
	
	

	(подпись)
	
	(расшифровка подписи)

	
	
	

	(дата)
	
	



