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Коммерческое предложение

Предлагаем Вам 

оформить подписку на журнал «Кадровик-практик»

и получить доступы к его ресурсам!

Наш журнал и его справочная база помогают кадровикам защищать интересы работодателя и профессионально выполнять свои обязанности, работать в соответствии с законом, но на пользу работодателя. Главные достоинства журнала «Кадровик-практик» и его справочной базы: грамотность, полезность, практичность и доступность.

Материалы журнала «Кадровик-практик» профессиональны, они готовятся юристами и кадровыми специалистами со стажем 15-20 лет и более. В связи с высоким уровнем юридической грамотности многие наши публикации принимаются к размещению в справочные правовые системы, установленные в судах, трудинспекциях и иных государственных органах.

Подписчики журнала получают доступ в закрытую часть нашего сайта www.kadrovik-praktik.ru, где размещены:

книги по кадровому делопроизводству,

большая справочная база (150 пошаговых инструкций для кадровых мероприятий, более 1800 статей и консультаций, более 1500 бланков и образцов заполнения кадровых документов, справочные таблицы и др.),

курс основ кадрового делопроизводства, онлайн-тесты по кадрам,

записи семинаров и др.

Также подписчики получают доступ к архиву журнала «Кадровик-практик» за прошлые годы
Материалы журнала «Кадровик-практик» полезны и практичны. У нас публикуются:

обзоры новостей трудового законодательства, законопроектов и официальных разъяснений госорганов,

статьи на актуальные и проблемные кадровые темы,

консультации по сложным вопросам кадровой практики,

образцы кадровых документов,

пошаговые инструкции для решения конкретных кадровых ситуаций.

Наши авторы:

стараются писать доступным ясным языком,

приводят и разбирают примеры из практики,

дают ценнейшие советы,

предупреждают о возможных кадровых ошибках.

Наша компания работает в кадрах более 20 лет. Журнал "Кадровик-практик" прошел перерегистрацию в 2008 г. С 2013 г. журнал "Кадровик-практик"  выпускается в электронном виде. Это удобно и выгодно подписчикам: 

подписчик в день выхода журнала получает об этом уведомление и сразу может зайти на сайт и распечатать его либо прочитать онлайн, не нужно ждать, пока Почта России доставит его в почтовый ящик;

подписчик не переплачивает за печатную версию журнала, получая ту же информацию: стоимость подписки уменьшена за счет стоимости печати бумажного журнала и стоимости почтовой доставки.

Номер каждого журнала публикуется в закрытой части раздела нашего сайта «Журнал «Кадровик-практик»». Логину каждого подписчика открывается доступ к электронным версиям журнала «Кадровик-практик» и его дополнительным ресурсам. 

Журнал выходит 10 (десять) раз в год (в конце каждого месяца, кроме июля и августа). 

Сейчас действует скидка на годовую подписку 50%, на полугодовую - 40%.
Стоимость подписки сейчас:

- годовая - 3000 руб. (вместо 6000),

- полугодовая - 2400 руб. (вместо 4500).

Подписаться на журнал можно легко и самостоятельно на нашем сайте или обратившись к нашим менеджерам по электронной почте, телефону, через мессенджеры. Организациям и ИП можем выставить счет, обращайтесь! 

Подписаться можно в любой день, с этой даты потечет период подписки. Не обязательно ждать начала года.

Тел.:(8442) 98-98-99, 8-917-33-89-899, Telegram, Viber, WhatsApp: 8-961-684-98-99, e-mail: iks@kadrovik-praktik.ru и 989899@rambler.ru Страница для подписки - https://www.kadrovik-praktik.ru/shop/podpiska_na_zhurnal_kadrovik_praktik_iks/ 
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